GENAU
MEIN
ARBEITS-
PLATZ

Kommen Sie in unser Team, als

JUNIOR CONTROLLER 7 ASSISTENZ
KAUFMANNISCHE LEITUNG (m/w/d)

IHRE AUFGABEN

B Mitarbeit im kaufméannischen Controlling (Monats-, Mehrjahres- und Liquiditats-
planungen, Ad-hoc-Auswertungen, Unterstitzung bei den
Monats- und Jahresabschlissen)

B Mitwirkung bei der ESG-Berichterstattung und des Nachhaltigkeitsberichtes der
Oikos-Gruppe

B Unterstitzung der kaufmannischen Leitung

B Mittelfristig Ubernahme von eigenverantwortlichen Aufgaben und Projekten
bis hin zur Fihrungskraft

IHR PROFIL

B Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder Wirtschafts-
wissenschaften, alternativ Weiterbildung im Bereich Bilanzbuchhaltung
oder Controlling

IT- und Zahlenaffinitdt, gepaart mit weitreichendem Verstandnis von
kaufmdnnischen Zusammenhangen

Sehr guter Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel
Uberblick und Eigenstandigkeit sind ebenso gefragt wie Teamgeist

Vernetzte Denkweise mit konzeptionellen und analytischen Fahigkeiten

Flexibilitdt und Belastbarkeit

WIR BIETEN IHNEN
B Grindliche Einarbeitung
B Attraktive Aufstiegs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

m Ubertarifliche Bezahlung, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld,
vermogenswirksame Leistungen

B Sehr gutes Betriebsklima
B 30 Tage Urlaub

B Lebensarbeitszeitkonto, Fahrradleasing, eigene Hanse-Band u. v. m.

Hanse Haus gehort mit Gber

1.000 Mitarbeitern zur Oikos Group
GmbH. Als eines der erfolgreichsten
deutschen Fertigbauunternehmen mit
mehr als 90 Jahren Hausbauerfahrung
bieten wir Kompetenz und Sicherheit
fdr Ihre erfolgreiche Zukunft.

Wenn Sie diese berufliche Heraus-
forderung mit vielen interessanten
Perspektiven reizt, freuen wir uns
auf lhre Bewerbung mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung sowie eines
moglichen Eintrittstermins, gerne
per E-Mail.

www.hanse-haus.de/karriere

facebook.com/hansehaus

instagram.com/hanse haus

Hanse Haus GmbH
Personalabteilung
Ludwig-Weber-Strafde 18
97789 Oberleichtersbach
Telefon 09741 808-151
bewerbung@hanse-haus.de

Genau mein Zuhause.



